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POLITIKA KVALITY A ENVIRONMENTALNA POLITIKA

1. Uéel a zaviizok vedenia

Tato politika stanovuje principy, ktorymi sa spolo¢nost’ Xplore 4D s.r.o. riadi pri zabezpeCovani
najvyssej kvality jej vedecko-vyskumnych rieSeni a minimalizacii environmentalnych dopadov jej
¢innosti.

Strategickym cielom spoloc¢nosti je vytvarat’ a poskytovat’ inovac¢né rieSenia podporujuce ochranu
i monitoring prirody a krajiny so zretelom na udrzatelny rozvoj. Takto uspokojovat’ poziadavky
Sirokej odbornej verejnosti pri siasnom dodrziavani prislusnych pravnych ainych poziadaviek,
ktoré sa vztahuji na priame a nepriame environmentalne aspekty ¢innosti spolo¢nosti a neustéle
zlepSovanie kvality produktov a environmentalneho spravania.

Pre dosiahnutie uvedeného ciel'a sa vedenie spolocnosti zavizuje poskytovat’ zdroje,
podporu a podmienky na neustdle zlepSovanie vsetkych procesov prostrednictvom dodrziavania
nasledovnych principov:

2. Politika kvality

a) Vedecka excelentnost’
Zakladame si na objektivnych datach, presnosti a odbornej integrite. VSetky rieSenia st
zalozené na validovanych vedeckych metddach a technologickych inovéciach.

b) Spokojnost’ zakaznika
Rozumieme potrebam klientov z oblasti Statnej a verejnej spravy environmentalneho
monitoringu, vedy, vyskumu ¢&i priemyslu. Zabezpecujeme otvorent komunikaciu a riesenia
na mieru smerom Kuplnému splneniu poziadaviek a potrieb zakaznikov pri sucasnom
reSpektovani platnych predpisov a ostatnych vSeobecne zdvaznych poziadaviek. Istoty pre
zakaznika a dodavatel'ov zabezpecCujeme prostrednictvom spol'ahlivého plnenia si zavazkov
a partnerskej spoluprace, ¢o je zékladom a sucCastou cinnosti kazdého zamestnanca
spolo¢nosti. Spokojnost’ zdkaznikov mozeme dosiahnut’ iba kvalitou vSetkych spracovanych
produktov a ich neustalym zlepSovanim.

c) Kvalitné interné procesy
Zavéadzame jasne definované riadiace, komunika¢né a kontrolné procesy, ktoré zabezpecujh
prehladnost’, trasovatenost a spolahlivost vysledkov. Istoty pre zamestnancov
zabezpeCujeme cez objektivne, nestranné a motivujice hodnotenie ich ¢innosti, efektivne
sprostredkovanie informacii, zvy$enie zaangaZovanosti na ¢innostiach spolo¢nosti a podporu
timovej spolupréce.

d) Profesionalita a rast timu
Vsetky cCinnosti vykonavaju kompetentni, kvalifikovani a odborne spdsobili zamestnanci
(tim vedcov, analytikov a technikov), ktorym si vytvarané podmienky pre vzdelavanie,
vedu, vyskum, priebeznu aktualizaciu znalosti a profesionalny rozvoj.

e) Inovécie ako zaklad

Podporujeme kultiru experimentovania, technologického pokroku a zlepSovania produktov a
sluzieb.
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3. Environmentalna politika

a)

b)

d)

Ekologické stopa

Pri monitorovani objektov a krajiny pouzivame bezpilotné lietadla a terestrické laserové
skenery, ktoré efektivne zabezpecuju zber udajov a dat bez zasahov do ekosystémov, ako aj
produkcie fyzického odpadu. Jadrom produktov a sluzieb je veda, vyskum, datové vystupy a
dusevné vlastnictvo, ¢im nevytvarame vyrobny proces s materidlovou narocnostou ani
environmentalne zataze spojené s tradi€nou produkciou. Neustile sledujeme moznosti
zvySovania energetickej efektivnosti, minimalizacie spotreby zdrojov a optimalizécie
procesov tak, aby cely Zivotny cyklus ¢innosti spiial zisady environmentélnej udrzatelnosti.
Ochrana prirody a krajiny

Spolupracujeme s organmi $tatnej a verejnej spravy, vedecko-vyskumnymi inStitaciami,
domacimi a zahraniénymi partnermi na projektoch, ktoré maja pozitivny prinos pre prirodu a
krajinu. Navrhujeme avyvijame vedecko-vyskumny produkt tak, aby pomahal pri
monitorovani  ekosystémov, prevencii poSkodenia prirody akrajiny, zlepSovani
rozhodovania organov $tatnej a verejnej spravy ¢i Sirokej odbornej verejnosti.

Legislativa a normy

Respektujeme a dodrzujeme vSetky relevantné zakony, nariadenia, smernice
a normy Slovenskej republiky, Eurdpskej Unie ¢ medzindrodnych organizacii
pdsobiacich v oblasti envirosegmentu a udrzatelného rozvoja.

Zivotné prostredie

Zavazujeme sa minimalizovat negativne vplyvy ¢Cinnosti na Zivotné prostredie
prostrednictvom  technologicky  Setrnych  rieSeni a  stGstavnym  zlepSovanim
environmentéalneho sprévania. ldentifikujeme environmentalne rizika spojené s ¢innostou a
prijimame preventivne opatrenia smerom K znizovaniu rizik a predchadzaniu znecist'ovania
zivotného prostredia. Spolo¢nost’ riadime tak, aby sa predi§lo vzniku akychkol'vek
environmentalnych havarii, ktoré negativne vplyvaja na zivotné prostredie

Partnersky a eticky pristup

ZvySovanie environmentalneho povedomia dosahujeme realizaciou vzdelavacich
a odbornych aktivit ¢im zabezpeCujeme pre Siroki odborna ilaickl verejnost’ prijem
environmentalnych principov k pozitivnemu ovplyvneniu celospolo¢enského konania.

4. Systém manaZérstva kvality

Zavizujeme sa k neustalemu zlepSovaniu systému manazérstva kvality prostrednictvom:
e zberu podnetov a spatnych vazieb;
e sledovania vedeckych trendov;
e hodnotenia vykonnosti procesov;
e pravidelnych internych auditov;
e implementécie novych technologii,
e informovanim na vSetkych Urovniach riadenia.

5. Zodpovednost’

e  Vedenie spolo¢nosti zabezpecuje implementaciu a reviziu politiky;
e zamestnanci a spolupracovnici s povinni riaditt sa touto politikou
a prispievat’ k naplnaniu ciel'u a principov;
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e  kritické pozicie su zodpovedné za kontrolné ¢&i preventivne mechanizmy
v oblasti kvality i environmentalneho vykonu.

6. Verejna zdaviznost’

Tato politika je dostupna vSetkym zamestnancom, partnerom, klientom a §irokej odbornej a
laickej verejnosti. Reprezentuje zavidzok spolocnosti pracovat’ eticky, odborne a v stlade s principmi
udrzatel'nosti.

Trvalé zlepSovanie politiky kvality, environmentalnej politiky, spravania a vsetkych
uvedenych principov a ¢innosti je rozhodujicim faktorom d’al$ieho rozvoja a tispesnosti spolo¢nosti.

Vo Zvolene, dita 12.05.2026



